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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PARA
ALTERACAO DE ESTATUTO DO CEEPAM

CEEPAM — CENTRO EDUCACIONAL E ECOLOGICO DE PROTECAO AMBIENTAL

CNPJ:01.933.536/0001-22

Aos 24(quatro) dias do més de outubro do ano de 2020, em sua sede situada em
Caraguatatuba, no bairro da Tabatinga a Alameda Marechal Candido Mariano da Silva
Rondon, n°® 900, Sitio do Jacu, reuniram-se, de forma presencial e virtual por meio da
plataforma “Google Meet”, em Assembleia Geral Extraordinaria, os associados identificados
na lista de presenca que, assinada por todos, fica fazendo parte integrante da presente ata
para todos os fins de direito.

O entado Presidente do CEEPAM, Eduardo de Lima Leduc, tomou a palavra, ap0s a segunda
chamada as 14:30 e convidou Jean Roberto de Lima Leduc, para secretaria-lo ficando,
assim, formada a mesa para tratar a ordem do dia, conforme Edital de Convocacéo,
publicado no jornal de circulacdo no Litoral Norte do Estado de Sao Paulo, Noroeste News,
no dia 08 (oito) de outubro de 2020, edicdo digital de n° 1.167 no site:
www.noroestenews.com.br, disposto no final desse documento, a fim de tratar da alteragao
do Estatuto do CEEPAM.

José Alberto Mendes Bernardes, entdo membro do Conselho fiscal, juntamente com
Eduardo de Lima Leduc, Presidente do CEEPAM, apresentaram a proposta do novo
Estatuto, o qual havia sido enviado antecipadamente, por e-mail, para todos os membros
do CEEPAM, com revisdo prévia ja realizada pela vice-presidente, Suzanne Leduc
Bernardes Lopes e a Advogada, Dra. Noelle Tadeu Jorge Elias Leduc.

Durante a Assembleia, algumas sugestfes, quanto a regido de abrangéncia do CEEPAM e
as novas atribuicdes e responsabilidades dos membros da diretoria, foram aceitas e
incorporadas ao presente estatuto, cujo texto foi aprovado em sua totalidade, por
unanimidade dos associados presentes, conforme segue:
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CEEPAM - Centro Educacional e Ecoldgico de Protecdo Ambiental

Fundacao e criacao do primeiro estatuto em 27/12/1996

Estatuto Social

(atualizado e aprovado na Assembleia Geral Extraordinaria em 24/10/2020)

CAPITULO | - DA DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E FINALIDADES

Artigo 1° O Centro Educacional e Ecolégico de Protecdo Ambiental, CNPJ
01.933.536/0001-22, fundado em 27 de dezembro de 1996, estabelecido no bairro
Tabatinga, municipio de Caraguatatuba — SP, aqui designado simplesmente CEEPAM, é
uma Associacdo Civil de direito privado sem fins lucrativos ou econdémicos, de carater
socioambiental e ecoldgico, sem vinculag&o politico-partidario nem distin¢do de credo, raca,
etnia, classe, orientacdo sexual e género, regido pelo presente Estatuto e pelas demais
disposicdes legais que Ihe forem aplicadas.
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Artigo 2°- O CEEPAM tem sua sede a Alameda Candido Mariano da Silva Rondon, n°® 900,
no bairro Tabatinga, municipio de Caraguatatuba, Estado de Sdo Paulo, CEP. 11.679-151,
e foro na Comarca de Caraguatatuba/SP, com abrangéncia em todo o territorio nacional,
sendo permitida sua representacdo em outras localidades, regendo-se pelas leis vigentes
e pelo presente Estatuto.

Artigo 3°- O CEEPAM tem prazo de vigéncia e duracdo indeterminados, circunscrevendo
suas atividades de acordo com o disposto no Codigo Civil Brasileiro e demais legislacfes
aplicaveis a espécie, podendo ser dissolvido a qualquer tempo por deliberacdo de dois
tercos dos associados fundadores e efetivos e com direito a voto, em Assembleia Geral
Extraordinaria convocada especialmente para este fim.
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Artigo 4°- Sao finalidades do CEEPAM:

I- Promover a preservacao da Mata Atlantica e de sua biodiversidade, por meio de projetos
e atividades educacionais

II- Estabelecer programas de educacdo ambiental que objetivam a conscientizacdo das
comunidades de forma a propiciar a reflexdo, o debate, a transformacéo de valores, ideias
e posicionamentos frente & preservacdo e conservacdo do meio ambiente, bem como
promover a atualizacdo e adaptacdo das disciplinas escolares a problemética ambiental
local, apoiando iniciativas publicas e privadas nessas atividades

Ill- Desenvolver programas de capacitacdo nas areas educacional e socioambiental que
objetivam formar agentes multiplicadores
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IV- Denunciar e combater a degradacdo da Mata Atlantica, em todas as suas formas,
atraveés dos meios legais disponiveis, parcerias e vigilancia

V- Colaborar, estimular e participar de uma rede nacional e internacional, que articule
organizagdes nao governamentais que atuem no ambito das finalidades desta entidade

VI- Promover, encontros, simposios, seminarios, reunides e cursos para estudo e debate
de problemas vinculados aos seus objetivos

VII- Promover, produzir, editar, divulgar e distribuir publicacdes em geral, sobre assuntos
de interesse ambiental e em defesa da ecologia, biodiversidade e do meio ambiente

VIII- Desenvolver e apoiar projetos, pesquisas e acdes que visem a identificacao de flora e
fauna, preservacdo, bem como a recuperagdo de &reas degradadas no meio ambiente
urbano e rural

IX- Colaborar na protegéo ao Patrimonio Nacional, notadamente a Mata Atlantica, Serra do
Mar e Litoral Norte de S&o Paulo, conforme definido no Art. 225, paragrafo quarto da
Constituicdo Federal

Artigo 5°- O CEEPAM tem como paradigma e marco orientador de suas acdes o programa
de acdo denominado Agenda 21, editado na Conferéncia das Na¢Ges Unidas sobre Meio
Ambiente e Desenvolvimento de 1992, realizada no Rio de Janeiro, também conhecida por
ECO-92, assim como os Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS) editado em
2015 resultando na agenda 2030.

Artigo 6°- O CEEPAM na execucao de suas atividades, programas, projetos e planos de
acao, observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade, da eficiéncia e da eficacia.

Artigo 7°- O CEEPAM na realizacdo das suas tarefas procurara a convergéncia de
trabalhos com entidades afins, somando esforcos e evitando-se a duplicagéo de esforgos.

Artigo 8°- O CEEPAM nao se envolvera em questdes religiosas, politico-partidarias, ou em
guaisquer outras que ndo se coadunem com seus objetivos institucionais

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS
SECAO | - DA COMPOSICAO:

Artigo 9°- Sao associados integrantes da associacao todos aqueles que concordam com
as suas finalidades.

Paragrafo Unico- N&o ha entre os associados, direitos e obrigagoes reciprocos (Artigo 53
do Cadigo Civil Brasileiro, Paragrafo Unico).

Artigo 10°- Os associados integrantes da associacdo sdo classificados nas seguintes
categorias:
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a) Associados Fundadores: as pessoas fisicas que fizeram parte do primeiro Conselho —1s
Consultivo, da primeira Diretoria e do primeiro Conselho Fiscal nomeadas na reunido de | ([#
criagdo do CEEPAM realizada em 27 de dezembro de 1996 e aprovadas em comum acordo “~——
com 0s presentes nessa reuniao ,—; >
b) Associados Efetivos: as pessoas fisicas, indicadas por um membro fundador, com _|__
aprovacao da Diretoria s
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c) Associados Colaboradores: as pessoas fisicas ou juridicas que, identificadas com os
objetivos do CEEPAM, solicitem seu ingresso e, sendo aprovados pela Diretoria, paguem
as contribuicbes correspondentes
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d) Associados Honorarios: as pessoas fisicas ou juridicas que em virtude de relevantes
servicos ou contribuicbes a consecucdo de objetivos assemelhados aos do CEEPAM,
assim sejam considerados e aprovados pela Diretoria

Paragrafo Unico- Os associados, independentemente da categoria, ndo respondem
subsidiaria nem solidariamente pelas obrigacdes da associacdo, nem podem utilizar seus
simbolos ou falar em seu nome, salvo se expressamente autorizados pela Diretoria.

Artigo 11°- A qualidade de associado € intransmissivel (artigo 56 do Cédigo Civil).

Paragrafo Unico- Se o associado for titular de quota ou fragéo ideal do patrimonio da
associacao, a transferéncia daquela ndo importara, de per si, na atribuicdo da qualidade de
associado ao adquirente ou ao herdeiro.

SECAO Il - DA CONTRIBUICAO:

Artigo 12°- Para a filiacdo de associados colaboradores a Diretoria criara contribuicdo, que
poderao ser diversas e diferenciadas, ad referendum da Assembleia Geral.

Paragrafo Unico- No ato da solicitacdo de ingresso como associado colaborador, o
interessado escolherd, livremente, o tipo de contribuicdo a qual pretende filiar-se.

Artigo 13°- Poderao ser isentos de qualquer contribuicdo, os associados colaboradores
gue fizerem parte dos quadros executivos do CEEPAM.
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SECAO Ill - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS D
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Artigo 14°- S&o direitos dos associados fundadores e efetivos: Pl
—
I- Frequentar sua sede, acompanhar e tomar conhecimento, eventos e dos trabalhos em _J
desenvolvimento 7/%
Y

[I- Apresentar propostas a Diretoria; votar e ser votado para 0s cargos previstos neste
Estatuto

Ill- Solicitar a Diretoria reconsideracao de atos que julguem néo estar de acordo com o

Estatuto
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IV- Participar dos debates e resolucfes da Assembleia Geral com poder de voz e voto
V- Apoiar, divulgar e propor eventos, programas e propostas

VI- Convocar Assembleia Geral, mediante requerimento assinado por 1/5 dos associados
fundadores e efetivos

Paragrafo Primeiro- A quantidade de novos associados efetivos a serem admitidos no
CEEPAM, sera estabelecida pela Diretoria no inicio de cada triénio de mandato da Diretoria,
objetivando resguardar o espirito associativo, a unido de propésitos e o entendimento entre
0s participantes.

Paragrafo Segundo- A admissao de novos associados efetivos dependera da aprovacao
da Diretoria, assegurando-se o direito de recusa, a seu critério.
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Artigo 15°- Sao direitos dos associados honorarios e colaboradores, quando em situacéo
regular com a associacao:

I- Participar dos eventos promovidos pelo CEEPAM
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II- Receber as publicacbes

Ill- Encaminhar a Diretoria, por escrito, sugestdes e propostas de interesse das finalidades
da associagao

IV- Tomar conhecimento dos projetos e dos trabalhos em desenvolvimento e de fruir dos
privilégios que o CEEPAM oferecer

Artigo 16°- Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou funcéo que lhe
tenha sido legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela forma previstos na lei ou
nesse Estatuto.

Artigo 17°- S&o deveres dos associados:

I- Cumprir as disposi¢des deste Estatuto e do Regimento Interno

IS

II- Empenhar-se para preservar o espirito associativo
llI- Colaborar para a consecucgéo dos objetivos da associagao
IV- Prestigiar e defender a associac¢éo, lutando pelo seu engrandecimento

V- Trabalhar em prol dos objetivos da associacéo, respeitando os dispositivos estatutarios
e zelando pelo bom nome do CEEPAM

VI- Dar quitacdo pontualmente os compromissos que contraiu com a associacgao, inclusive
mensalidades

VII- Participar das atividades ecoldgicas, culturais e socioambientais, estreitando os lacos

de solidariedade e fraternidade
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VIII- No caso dos associados fundadores e efetivos, nao faltar as Assembleias Gerais

IX- Observar na sede da associacdo ou onde ela se faca normas de boa educacao e
disciplina

SECAO IV - DA EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS

Artigo 18°- A exclusdo do associado s é admissivel havendo justa causa, como ma
conduta devidamente comprovada que atente contra as finalidades da associacao ou por
nao preservar 0 espirito associativo, semeando a discérdia e o desentendimento, podera
também ocorrer se for reconhecida a existéncia de motivos graves, assim reconhecida em
procedimento que assegure direito de defesa e de recurso, nos termos previstos nesse
Estatuto.

Artigo 19°- Compete a Assembleia Geral, por deliberacéo de pelo menos 2/3 (dois tergos)
dos presentes, mediante proposta de 3 (trés) associados fundadores ou efetivos, deliberar
sobre a excluséo de associados.

Paragrafo Unico- Cabera, excepcionalmente, a Diretoria, mediante proposta de 1 (um) de
seus membros, deliberar sobre a exclusdo de associados nas seguintes hipéteses:

a) Deixar, o associado, de comparecer a Assembleia Geral Ordinaria por 2 (dois) anos
consecutivos sem justificagéo por escrito

b) Deixar, o associado colaborador, de pagar a contribuicdo financeira a que se obrigou no
ato de filiacéo

Artigo 20°- Em qualquer hipotese, o associado devera ser notificado com pelo menos 30
(trinta) dias de antecedéncia da reunido que deliberara sobre sua excluséo para, querendo,
apresentar defesa por escrito no prazo de 15 (quinze) dias, contado do recebimento da
notificacao.

Paragrafo Primeiro- A proposta de exclusdo de associados e a respectiva defesa serdo
julgadas concomitantemente:

a) Pela Assembleia Geral, nos termos e na forma do artigo 19, “caput’

b) Pela Diretoria, nos termos e na forma do artigo 19, paragrafo unico, “a” e “b”

Paragrafo Segundo- O associado devera ser notificado da decisdo que julgar a defesa
para, querendo, apresentar defesa por escrito no prazo de 15 (quinze) dias, contado do

recebimento da notificagao.

Paragrafo Terceiro- Em qualquer hipétese, compete a Assembleia Geral deliberar sobre o
recurso.

Artigo 21°- O associado de qualquer categoria podera se desligar voluntariamente da

associacdo mediante comunicacgao formal a Diretoria.
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Paragrafo Unico- Recebida a comunicacdo do associado pedindo o desligamento, a
Diretoria procedera a exclusdo do nome do associado de todos os livros, registros e
publicacdes da associacao.

CAPITULO IIl - DA ADMINISTRA(}AO

Artigo 22°- So 6rgaos da administracdo do CEEPAM:

I- Assembleia Geral dos Associados

II- Diretoria

[lI- Conselho Fiscal

SECAO | - DA ASSEMBLEIA GERAL DOS ASSOCIADOS

Artigo 23°- A Assembleia Geral € o érgdo maximo da entidade, dela participando os
associados fundadores e os associados efetivos que estejam em pleno gozo de seus
direitos, conforme previsto no Estatuto.

Artigo 24°- Compete a Assembleia Geral:

I- Eleger ou indicar os membros dos 6rgéos dirigentes do CEEPAM (Diretoria e Conselho
Fiscal), em uma mesma plenaria, para um mandato de 03 (trés) anos

[I- Destituir os administradores, na forma prevista no Estatuto
[ll- Aprovar as contas
IV- Alterar o Estatuto na forma do artigo 77 deste Estatuto

V- Deliberar sobre a extingdo do CEEPAM, nos termos deste Estatuto e das disposi¢cdes
legais

VI- Deliberar sobre o relatorio de atividades, balanco e demais contas da entidade, a serem
apresentadas pela Diretoria, aprovando-as ou rejeitando-as

VII- Autorizar a alienacdo, permuta ou instituicho de 6nus sobre os bens imoéveis
pertencentes ao CEEPAM

VIII- Aprovar as linhas gerais do Plano Estratégico do CEEPAM e referendar as alteragdes
propostas pela Diretoria

IX- Julgar a proposta de exclusdo de associados, bem como as respectivas defesas e
recursos nas hipéteses previstas nos artigos 18 e 19

X- Apreciar as recomendacdes dos diversos 6rgaos da associacao

XI- Decidir sobre todos os assuntos da associacao

i

(o) [w) () |( 1 (<1 (2] [

|
w

B
S

) ) () o= () A (=)

L>]
=]
7]

) (S (=) [

IS




DocuSign Envelope ID: E3991B4B-6A4C-451D-833D-C1E3F5BC6400

(—[JS
Ame

—
XII- Aprovar a abertura de novos escritorios no Brasil e representacdes no exterior proposta 198
pelo Presidente da Diretoria C(b

—
Xlll- Autorizar a utilizagéo do Fundo Financeiro no termo do artigo 69 s
Paragrafo Unico - Para as deliberacfes a que se referem os incisos Il e IV sera exigido o _

voto concorde de dois tercos dos presentes a assembleia especialmente convocada para
esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocac¢éo, sem a maioria absoluta dos
associados, ou com menos de dois ter¢os nas convocacdes seguintes.

SECAO Il - DAS REUNIOES DA ASSEMBLEIA GERAL
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Artigo 25°- A convocacédo da Assembleia Geral far-se-a na forma do Estatuto, garantido a
um quinto dos associados fundadores e efetivos o direito de promové-la.
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Artigo 26°- As reunifes da Assembleia Geral serdo convocadas com um prazo minimo de
15 (quinze) dias, por meio de carta convocatoria enviada por correio e/ou e-mail com envio
devidamente registrado e realizar-se-ao:

£

a) Ordinariamente, por convocagdo da Diretoria, duas vezes por ano, uma em cada
semestre
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b) Extraordinariamente, por convocacao da Diretoria ou de, no minimo, 1/5 (um quinto) dos
associados fundadores ou efetivos
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Paragrafo Unico- Compete aos associados manter atualizado junto ao 1° Secretéario o seu
endereco eletrbnico e ndo eletrénico, bem como atualizar essa informagdo sempre que
ocorrer qualquer modificacdo temporaria ou definitiva.

Artigo 27°- A convocacado devera conter data, local e horério da primeira e da segunda
convocacao, a pauta, bem como se o associado podera participar e votar virtualmente e
assinar a Ata e demais documentos digitalmente. OrientacGes sobre as ferramentas
tecnoldgicas para a participacao por meio virtual e assinatura digital seréo disponibilizadas
com antecedéncia a reunido.
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Artigo 28°- As reunides da Assembleia Geral serdo instaladas pelo presidente da Diretoria
e presididas e secretariadas por dois associados fundadores ou efetivos eleitos pela propria
Assembleia, cabendo ao ultimo a responsabilidade pela elaboracdo da Ata.

z

Paragrafo Primeiro- Estando ausente ou impedido o presidente da Diretoria, a Assembleia
Geral sera instalada pelo vice-presidente ou, no impedimento deste, por um dos demais
membros da Diretoria ou por qualquer membro associado fundador ou efetivo presente.

Paragrafo Segundo- As reunides dos associados poderdo ser presenciais,
semipresenciais ou digitais.

Paragrafo Terceiro- Entende-se como reunides semipresenciais quando os associados
puderem participar e votar presencialmente, no local fisico da reunido, mas também a
distancia, através de ferramentas digitais.
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Paragrafo Quarto- Entende-se como reunides digitais quando os associados s6 puderem b
participar e votar a distancia. —
DS
Paragrafo Quinto- A manifestacdo de participantes a distancia nas reunibes 2

semipresenciais ou virtuais, devera ocorrer por meio da ferramenta digital indicada na carta
convocatoria, assegurando a identificacdo do participante e a seguranca do voto, e
produzira todos os efeitos legais de uma participacéo presencial.

l
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Artigo 29°- A Assembleia Geral instalar-se-a em primeira convocacao com a presenca de
pelo menos a metade mais um de seus membros com direito a voto.

v

Paragrafo Unico- Decorridos 30 (trinta) minutos da hora da convocacdo, a Assembleia
instalar-se-a com qualquer numero.
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Artigo 30°- As deliberacdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples,
ressalvadas as excecdes previstas neste Estatuto.

Paragrafo Unico- Para as deliberacdes sobre a destituicido da Diretoria, sera necessaria a
aprovacao por voto concorde de dois ter¢cos dos associados com direito a voto presentes a
Assembleia Geral.
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Artigo 31°- No caso de empate o presidente da mesa que presidir a Assembleia Geral tera
0 voto de qualidade.

Artigo 32°- Os trabalhos e deliberacdes da Assembleia Geral aprovados serédo apostilados
em livro préprio, e em midia digital devendo a ata ser assinada fisicamente e/ou digitalmente
pelos membros da mesa e participantes.

CAPITULO IV - DA DIRETORIA

SECAO | - DA ESTRUTURA E COMPETENCIAS

Artigo 33°- A Diretoria, encarregada da coordenagdo da associagcdo, compde-se de
Presidente, Vice-Presidente, 1° e 2° Secretarios e 1° e 2° Tesoureiros, todos eleitos em
Assembleia Geral.

Paragrafo Unico- Os membros da Diretoria deverdo ser associados fundadores ou
efetivos.

Artigo 34°- O mandato dos membros da Diretoria sera de 3 (trés) anos, permitida a sua
reconducdo, observado o disposto no paragrafo unico do artigo 33.

Artigo 35°- Todas as decisbes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples.

Paragrafo Unico- Em caso de empate, cabe ao presidente o voto de qualidade.

Artigo 36°- Compete a Diretoria: :/Ds
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Convocar e instalar as Assembleias Gerais

2. Administrar a parte logistica da entidade, assim como, analisar orgamentos, elaborar
sinopses e tudo mais que se fizer necessarios para o melhor encaminhamento de projetos
e atividades do CEEPAM

3. Apreciar o Plano Estratégico e o Plano de Trabalho, e encaminha-lo a aprovacdo da
Assembleia Geral, assim como acompanhar a sua execucao

4. Aprovar o Plano de Trabalho Anual, assim como acompanhar a sua execucao y

5. Alterar, propor, analisar, julgar os projetos e parcerias do CEEPAM <D(/(/

6. Aprovar novos projetos e parcerias com entidades publicas, privadas ou do terceiro setor

7. Zelar pelo cumprimento dos objetivos e das disposi¢cOes estatutarias e regimentais do s
CEEPAM e das decisfes provenientes da Assembleia Geral b

8. Administrar o patrimonio e gerir 0os recursos do CEEPAM I~

9. Decidir sobre a veiculacdo do acervo e materiais produzidos pela entidade ou em °

coproducao com outras entidades ambientais e educativas

10. Criar funcbBes executivas organicas permanentes ou temporarias, compostas por um
namero indeterminado de profissionais, fixando as atribuicdes gerais e orcamento

11. Criar comités especializados, compostos por um numero indeterminado de associados,
fixando as atribuicdes gerais e orcamento se necessario

12. Definir o orcamento de cada comité

13. Nomear e, quando necessario, substituir o(s) membro(s) dos comités especializados,
supervisionando suas atividades e outorgando poderes para o desenvolvimento das
atividades

14. Contratar um contador, se julgar necessario, para auxiliar nas atividades de tesouraria do
CEEPAM

15. Analisar as demonstra¢cdes contabeis do CEEPAM

16. Julgar a proposta de exclusdo de associados, bem como as respectivas defesas nas
hipbteses previstas nos artigos 19 e 20

17. Definir os valores das contribui¢des financeiras dos associados colaboradores

18. Aprovar os relatorios semestrais elaborados pelo 1° Secretério

19. Definir as obrigacdes dos funcionarios, a indicagdo de cargos e planos de trabalho, assim
como salérios e regime disciplinar do CEEPAM que devera manter um plano de cargos e
salarios compativeis com o mercado de trabalho

20. Apresentar a Assembleia Geral o relatorio de atividades, balango e prestagdo de contas
anuais da associacao

21. Aprovar o Regimento Interno

22. Apreciar as recomendacdes do Conselho Fiscal e, quando houver, dos comités criados

23. Discutir e deliberar a apreciacéo e aconselhamento de propostas de projetos e assuntos de
natureza técnico cientificos apresentados pelos associados

24. Discutir e deliberar sobre supervisdo dos projetos cientificos e educacionais em andamento ——

25. Levantar os fundos necessarios para o bom andamento do CEEPAM devendo contar para

(ML
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isto com o apoio de todos os associados Z/%
| N
Artigo 37°- A Diretoria, quando julgar necessario, podera instalar um Comité de Avaliagéo,
composto por um corpo de especialistas, de preferéncia convidando experts externos, a fim ’_,DDS _
de avaliar de forma independente os projetos e atividades do CEEPAM, a luz da perspectiva rPY:
socioambiental. —
~—1DS
Paragrafo Primeiro- O Comité de Avaliacdo podera discutir as atividades e os projetos | $L
desenvolvidos pelo CEEPAM, propondo recomendacdes a Diretoria. —
}5 ~—Ds
| /%\ LB,
—
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Paragrafo Segundo- As reunides do Comité de Avaliacdo seréo presididas e secretariadas —as
por 2 (dois) de seus membros, indicados no inicio de cada reunido, sendo o Secretario
responsavel pela elaboracdo da ata.

Artigo 38°- A Diretoria, quando julgar necessario, podera instalar comités especializados,
compostos por associados interessados, a fim de desenvolver atividades e projetos aos
quais foram atribuidos pela Diretoria.

Paragrafo Primeiro- Os comités especializados, supervisionados pela Diretoria, deverao
desenvolver as suas atividades e projetos em conformidade com o Plano de Trabalho e
Plano Estratégico.

Paragrafo Segundo- A critério da Diretoria o comité especializado podera ou néao ter
or¢camento proprio.

Paragrafo Terceiro- Os membros do comité especializado deverdo ser nomeados pela
Diretoria.

Paragrafo Quarto- O comité especializado sera constituido por um Coordenador,
Secretéario, e associados nomeados pela Diretoria, sendo 0 Secretério responsavel pela
elaboracao da ata das reunides.

Paragrafo Quinto- A critério da Diretoria 0s membros do comité especializado poderao ou
nao ser remunerados.

=
S

SECAO Il - DA ELEICAO E RENOVACAO DA DIRETORIA
Artigo 39°- A eleicdo da Diretoria far-se-4 em Assembleia Geral Ordinaria do CEEPAM.

Paragrafo Unico- A nova Diretoria tomara posse no ato da eleicao.

Artigo 40°- Os membros da Diretoria serdo eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria, através
de chapas apresentadas ao 1° Secretario onde constardo os nomes de todos o0s
integrantes, por voto aberto. Serdo considerados eleitos os candidatos da chapa que obtiver
0 maior niumero de votos.

L) [Slls) [l [ o] |(<M [ () [\ [

SECAO Ill - DAS REUNIOES DA DIRETORIA

z

Artigo 41°- A Diretoria reunir-se-4, de preferéncia, na sede do CEEPAM:

a) Ordinariamente, no minimo trés vezes ao ano, independentemente de convocagao

Extraordinariamente, quando necessario, convocada por qualquer membro da diretoria,
com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas

Paragrafo Primeiro- Poderdo ser convocados para participarem da reunido da Diretoria
associados e funcionarios do CEEPAM, bem como especialistas ou consultores externos.

Paragrafo Segundo- E garantido a 1/5 (um quinto) dos associados o direito de convocar

reunides de Diretoria. -
("

(ol [l (] [l (5]
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Paragrafo Terceiro- As reunides dos membros da diretoria poderdo ser semipresenciais
ou digitais.

Paragrafo Quarto- Entende-se como reunifes semipresenciais quando os membros da
diretoria puderem participar e votar presencialmente, no local fisico da reunido, mas
também a distancia, através de ferramentas digitais.

Paragrafo Quinto- Entende-se como reunides digitais quando os membros da diretoria s
puderem participar e votar a distancia.

Paradgrafo Sexto- A manifestacdo de participantes a distdncia nas reunibes
semipresenciais ou virtuais, devera ocorrer por meio da ferramenta digital indicada na carta
convocatoria, assegurando a identificacdo do participante e a seguranca do voto, e
produzird todos os efeitos legais de uma participacao presencial.

54
]

Artigo 42°- A Diretoria deliberara com a presenca de, no minimo, 3 (trés) de seus membros.

Paragrafo Unico- O Vice-Presidente, 2° Secretario e 2° Tesoureiro poderdo participar dos
debates e resolucdes da Diretoria com poder de voz e voto.

Artigo 43°- As deliberagOes da Diretoria deverao ser registradas em ata.

Paragrafo Unico- Os membros da Diretoria, se desejarem, poder&o assinar a Ata e demais
documentos digitalmente.

=
S

SECAO IV - DA EXTINCAO DO MANDATO OU VACANCIA DE MEMBROS DA
DIRETORIA:

Artigo 44°- Compete ao Vice-Presidente, ao 2° Secretario e ao 2° Tesoureiro substituir seu
titular, quando de sua auséncia ou impedimento formalizado, obtendo com isto, os poderes
e as obrigacOes inerentes ao cargo.

Paragrafo Unico- As vagas que se verificarem na Diretoria, por renincia, morte ou outro
impedimento, serdo preenchidas pela propria Diretoria por meio de votacdo secreta em
nomes sugeridos por seus membros, “ad referendum” da Assembleia Geral.

T (gl sl el el ol (el (or) (o) [\l (S [

Artigo 45°- No caso de renuncia coletiva dos membros da Diretoria, compete ao Presidente M,
da Diretoria renunciante convocar uma Assembleia Geral Extraordinaria para eleicdo da
nova Diretoria, nos termos aplicaveis dos Artigos 26, 27, 28, 29, 30, 31 e 32 deste Estatuto.

f
|

.“]
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Paragrafo Unico - Entre a data do ato formal de rentincia coletiva da Diretoria e a data da ~—
reunido da Assembleia Geral Extraordinaria para eleicdo da nova Diretoria, o Presidente e —bs
demais membros desta Diretoria renunciante continuam com o0s poderes, obrigacdes e | 7/
responsabilidades inerentes aos cargos. ~—

SECAO V - DO PRESIDENTE E DO VICE-PRESIDENTE DA DIRETORIA: RDGL.

77 (|

SY.BL

Artigo 46°- Compete ao Presidente da Diretoria:
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1. Representar o CEEPAM ativa ou passivamente em juizo ou fora dele, e em todas as

suas relacdes com os poderes publicos e com terceiros, podendo constituir procurador,

inclusive com poderes da clausula adjudicia e/ou ad-negotia, mediante a outorga de

instrumento de procuracgéo assinado por pelo menos, dois Diretores conjuntamente

Firmar convénios do interesse do CEEPAM e com instituicées nacionais e internacionais

para cooperacao técnica, financeira e institucional

Instalar as reunides da Assembleia Geral

Presidir as reunides da Diretoria e dar o seu voto de qualidade, quando necessario

Convocar reunides extraordinarias da Diretoria quando julgar necessario

Examinar e aprovar os balancos financeiros, juntamente com o 1° Tesoureiro

Assinar, jJuntamente com o 1° Tesoureiro, todos os documentos inerentes a contratacao

e liquidacdo das despesas, bem como aprovar a movimentacdo da carteira de

investimentos

Assinar contratos, enviando-os posteriormente ao Conselho Fiscal

Contratar pessoas fisicas ou juridicas necessarias as atividades administrativas e

técnicas do CEEPAM

10. Definir as obrigacdes e coordenar o corpo funcional do CEEPAM

11.Aprovar a contratacdo, demisséo, transferéncia e enquadramento na politica salarial e
plano de cargos, de pessoal técnico e funcional e outras providéncias relacionadas ao
corpo funcional, necessarias ao cumprimento dos Planos de Trabalho aprovados pela
Assembleia Geral

12.Aceitar doacOes e subvencdes, desde que elas ndo comprometam a autonomia do
CEEPAM

13.Delegar competéncias e fungbes

N

NOo koW
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Paragrafo Unico- Exceto em caso de emergéncia, sdo expressamente vedados atos ou
decisdes que nao tenham sido aprovados ou ratificados pela Diretoria, com o devido
registro em ata.

Artigo 47°- Compete ao Vice-Presidente da Diretoria substituir o presidente em suas faltas
ou impedimentos.

Mgl (sl lel fel ) (o) [Gr) () [yl (S (=)

SECAO VI - DOS SECRETARIOS DA DIRETORIA:

Artigo 48°- Compete ao 1° Secretério: :S_
I- Secretariar e redigir atas das reunides da Diretoria ;’\;Lk_(/
[I- Elaborar os relatorios de situacédo mensal e semestral (—P ZSML
Ill- Elaborar o Regimento Interno ou propor sua alteracéo a Diretoria D
—

IV-Redigir correspondéncias, depois de discutidas e autorizadas em reunido de Diretoria; | 7/
atuar para que sejam mantidos, sob responsabilidade da administracdo, os documentos, “—
livros de ata e ocorréncia, ou qualquer outro pertencente ao CEEPAM

—Dp
) RDYL.
SECAQO VIl - DOS TESOUREIROS DA DIRETORIA: \

Artigo 48°- Compete ao 1° Tesoureiro: | /A%\ (—SZS
——
B Exw
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I- Orientar, analisar e fiscalizar a contabilidade da associacéo

[I- Assinar, juntamente com o Presidente, todos os documentos necessarios para
pagamento e remessa de valores, bem como aprovar a movimentacdo da carteira de
investimentos

Ill- Pagar as contas autorizadas pelo Presidente

IV- Apresentar relatorio financeiro para ser submetido & Assembleia Geral
V- Apresentar relatério de receita e despesas sempre que forem solicitados

VI- Examinar e aprovar, juntamente com o Presidente, o balancete periédico, que depois
sera disponibilizado aos associados

VII- Manter sob responsabilidade de contador ou da Diretoria, os documentos contabeis,
fiscais, contratos e cotacdes, colocando-o0s a disposi¢do dos associados e Conselho Fiscal
guando solicitados

CAPITULO V - DO CONSELHO FISCAL

) o) (@) 62 (o) [ (=) (=)

SECAO | - DA ESTRUTURA E COMPETENCIAS

L>]
=]
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Artigo 50°- O Conselho Fiscal é o 6rgao representativo dos associados, com a fungao de
fiscalizar os atos e documentos gerados pela Diretoria, verificando sua conformidade com
o Estatuto e com a legislacao exigivel.

Artigo 51°- O Conselho Fiscal € composto por quatro membros e um suplente, tendo um
Presidente.

Paragrafo Primeiro- Os membros do Conselho Fiscal deveréo, preferencialmente, possuir
conhecimento académico ou profissional compativel com seu cargo e funcgéo.

Paragrafo Segundo- Os membros do Conselho Fiscal deveréo ser associados fundadores
ou efetivos.

IS

Artigo 52°- Compete aos suplentes substituir os titulares, quando de sua auséncia ou
impedimento formalizado, obtendo com isto, os poderes e as obrigacdes inerentes ao
cargo.

Artigo 53°- O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 3 (trés) anos, permitida a
sua reconducdo, observado o disposto no paragrafo segundo do artigo 51.

Artigo 54°- O Conselho Fiscal deliberard com a presenca de 4 (quatro) integrantes, sendo
que o suplente podera substituir um dos membros desse conselho, com excecdo de seu
presidente.

[l () (S (2] ) [s) (s

Artigo 55°- Todas as decisbes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria simples.

| Ly (w]
’ [

Paragrafo Unico- Em caso de empate, cabe ao Presidente o voto de qualidade.

e
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Artigo 56°- As deliberacBes do Conselho Fiscal deverédo ser registradas em ata.

Paragrafo Unico- Os membros do Conselho Fiscal, se desejarem, poderdo assinar a Ata
e demais documentos digitalmente.

oS g

Artigo 57°- Compete Conselho Fiscal:

}=4

S

Dl

DS

I- Reunir-se para examinar os balancos e demonstracfes contabeis e financeiras parciais
do CEEPAM, formalizando o parecer com registro em livro préprio

II- Reunir-se anualmente, no més de julho, para examinar o balanco anual emitindo parecer
devidamente assinado por todos os membros efetivos do Conselho Fiscal

v

DS

A4

Ill- Fiscalizar livros e documentos sempre que julgar necessario

IV- Convocar Assembleia Geral Extraordinaria, quando constatar ndo conformidades no
cumprimento do Estatuto e que apds notificagdo, ndo tenham sido acatadas e sanadas pela
Diretoria

V- Estabelecer o calendario de reunides nos termos do inciso |

VI- Fiscalizar a regularidade de decisdes e atos da Presidéncia e de sua Diretoria
VII- Fiscalizar os contratos e convénios celebrados pela Diretoria

VIII- Fiscalizar o recolhimento de tributos, dentro da legislacao vigente

SECAO Il - DA ELEICAO, RENOVACAO OU VACANCIA DE MEMBROS DO CONSELHO
FISCAL

Artigo 58°- A eleicdo do Conselho Fiscal far-se-4 em Assembleia Geral Ordinaria do
CEEPAM.

Paragrafo Unico- O novo Conselho Fiscal tomara posse no ato da elei¢&o.

Artigo 59°- Os membros do Conselho Fiscal seréo eleitos pela Assembleia Geral Ordinéria,
através de chapas apresentadas ao 1° Secretario onde constardo os nomes de todos os
integrantes, por voto aberto. Serdo considerados eleitos os candidatos da chapa que obtiver
0 maior niumero de votos.

IS

Paragrafo Unico- Se nédo existir uma chapa previamente formada, os candidatos poderao
voluntariamente se candidatar durante a assembleia.

Artigo 60°- No caso de renuncia coletiva dos membros do Conselho Fiscal, compete ao
Presidente da Diretoria convocar uma Assembleia Geral Extraordinaria para eleicdo do
novo Conselho Fiscal, nos termos aplicaveis dos Artigos 26, 27, 28, 29, 30 e 31 deste
Estatuto.

Paragrafo Unico - Entre a data do ato formal de rentncia coletiva do Conselho Fiscal e a
data da reunido da Assembleia Geral Extraordinaria para eleigcdo do novo Conselho Fiscal,

[/;%45
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o Presidente e demais membros deste Conselho Fiscal renunciante continuam com os (— °
poderes, obrigacdes e responsabilidades inerentes aos cargos. C(b
—
SECAO Il - DAS REUNIOES DO CONSELHO FISCAL f—;’j)
Artigo 61°- O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente pelo menos semestralmente e, ~———
extraordinariamente, quando julgar necessario ou a pedido do Presidente da Diretoria. —bs
, Ok
Paragrafo Primeiro- E garantido a 1/5 (um quinto) dos associados o direito de convocar \—]
reunides do Conselho Fiscal. —bs
Paragrafo Segundo- As reunides dos membros do Conselho Fiscal poderdo ser [ci
semipresenciais ou digitais. —bs
Paragrafo Terceiro- Entende-se como reunifes semipresenciais quando os membros do ;EJ_P
Conselho Fiscal puderem participar e votar presencialmente, no local fisico da reunido, mas s
também & distancia, através de ferramentas digitais. Z%ﬁ
—
Paragrafo Quarto- Entende-se como reunides digitais quando os membros do Conselho s
Fiscal s6 puderem participar e votar a distancia. |
gL
Paragrafo Quinto- A manifestacdo de participantes a distancia nas reunibes "
semipresenciais ou virtuais, devera ocorrer por meio da ferramenta digital indicada na carta ("~
convocatoria, assegurando a identificacdo do participante e a seguranca do voto, e UMp
produzira todos os efeitos legais de uma participacéo presencial.
pS
0

CAPITULO VI - DO REGIME E DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Artigo 62°- O exercicio financeiro tera inicio em 1° (primeiro) de janeiro e término a 31
(trinta e um) de dezembro de cada ano.

Artigo 63°- A prestacado anual de contas sera submetida ao Conselho Fiscal pela Diretoria
dentro dos primeiros sessenta dias do ano.

IS

Paragrafo Unico- A prestacdo de contas obedecerd aos principios fundamentais de
contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Artigo 64°- A Diretoria, se julgar necessario, contratara servicos de auditoria externa e
independente para elaborar relatério e emitir parecer sobre as demonstracdes contabeis e
financeiras da associagéo, podendo fazé-lo a qualquer tempo quando se tratar de recursos 0 : a

)

oriundos da celebracgdo de termos de parceria, termos de fomento, termos de colaboragéo, | ¥

acordos de cooperacao, dentre outros instrumentos assinados com 6rgaos publicos, dentre

outros. ~—Ds
RDGL.

Artigo 65°- A prestacao de contas dos recursos e bens de origem publica recebidos pelo
CEEPAM sera feita de acordo com o estabelecido no paragrafo Unico do artigo 70 da —75®
Constituicéio Federal. st

DS
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Artigo 66° As demonstracfes contabeis de cada exercicio financeiro juntamente com o
parecer do Conselho Fiscal deverdo ser encaminhadas a Assembleia Geral pelo Presidente
da Diretoria para discussao e aprovacgao.

CAPITULO VII- DO PATRIMONIO E DAS FINANCAS

Artigo 67°- O patriménio do CEEPAM e recursos necessarios a sua manutengdo sao
constituidos por bens e valores obtidos através de:

1. Bens que, a qualquer titulo, foram eventualmente adquiridos durante o exercicio das
atividades institucionais

2. Bens de outras associa¢des ou fundacdes congéneres que venham a ser extintas e
gue Ihe sejam atribuidos

3. Doacdes de bens e direitos e resultados de patrocinio de pessoas fisicas ou juridicas

nacionais ou estrangeiras

Subvencéao que, eventualmente, lhe sejam destinadas pelo Poder Publico

Subvencgbes provenientes de entidades privadas, nacionais ou estrangeiras,

conferidas por membros contribuintes ou terceiros

Contribui¢cbes dos associados colaboradores

Doacdes em dinheiro ou espécie dos associados fundadores, efetivos ou honorarios

Rendas originarias de seus bens e direitos

Dotacdes a ele destinadas

10 Receita provenientes dos contratos e convénios de prestagao de servigos a terceiros

11.Receita proveniente de servicos de assessoria técnica e educacional prestados a
entidades publicas e privadas e de outras instituicdes, pessoas fisicas ou juridicas

12.Recursos financeiros provenientes da realizagéo de cursos, trilhas ecolégicas, venda
de publicacoes, filmes, videos e outros bens produzidos ou ndo pela associacao

13.Rendimentos financeiros

14.Rendas eventuais

o s

© N

Artigo 68°- A Diretoria do CEEPAM rejeitara auxilios, contribui¢cbes, doacdes e legados que
contenham encargos, condi¢des e clausulas que possam pdr em risco ou vir a comprometer
os principios e a finalidade visada por esse Estatuto e que possam restringir ou prejudicar
e gqualquer forma, os fins precipuos do CEEPAM.

Artigo 69°- O CEEPAM destinara recursos para a constituicdo de um fundo de reserva a
ser utilizado em situacdes excepcionais, mediante aprovagdo expressa da Assembleia
Geral.

Paragrafo Unico- A Diretoria devera definir a fonte dos recursos e seu montante que
constituirdo o fundo de reserva.

Artigo 70°- Toda renda, lucro ou dividendos obtidos pelo CEEPAM seréo revertidos em
beneficio de suas atividades estatutarias, ndo podendo ter qualquer outra destinacgao.

DS
- ~ | S
CAPITULO VIl - DA EXTINCAO DO CEEPAM %%\
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Artigo 71°- O CEEPAM extinguir-se-a por decisdo da Assembleia Geral, depois de ouvidos
os outros 6rgaos da entidade, na hipotese de se verificar a impossibilidade insuperavel de
sua continuidade.

Paragrafo Unico- A decisdo da extingdo do CEEPAM s6 podera ser tomada por 2/3 (dois
tercos) dos associados fundadores e efetivos presentes a Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para este fim com 45 (quarenta e cinco) dias de antecedéncia,
por meio de carta registrada, na qual estejam devidamente indicadas as raz0es que
justificam a proposta de dissolucgéo.

Artigo 72°- Em caso de dissolucdo do CEEPAM, seu patrimonio e acervo entrardo em
liquidacdo, revertendo todos seus bens e direitos para outras organizacdes nao
governamentais, sem fins lucrativos, com finalidades assemelhadas a esta entidade, na
forma prevista no artigo 61 do Cadigo Civil.

Paragrafo Unico- O Presidente da Diretoria sera o liquidante da associacdo, podendo a
Assembleia Geral nomear outro em caso de impedimento.

Artigo 73° Na hipotese de a associacdo requerer a qualificacdo de organizacdo da
sociedade civil de interesse publico e por qualquer motivo vier a perdé-la, o respectivo
acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos decorrentes da celebracdo
de Termo de Parceria, nos termos da Lei n°® 9.790/99, sera transferido a outra organizacao
da sociedade civil de interesse publico, preferencialmente que tenha 0 mesmo objeto social,
conforme decisao da Assembleia Geral.

CAPITULO IX- DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 74°- A convocacédo dos 6rgdos deliberativos far-se-a na forma do estatuto, garantido
a 1/5 (um quinto) dos associados o direito de promové-la.

DS

Artigo 75°- Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal exercerao seus cargos sem
qualquer modalidade de remuneracéo direta ou indireta.

Paragrafo Primeiro- E vedada a distribuicdo, por qualquer forma, direta ou indireta, de
lucros, bonificacdes, dividendos ou vantagens, a dirigentes, mantenedores, associados ou
empregados.

Paragrafo Segundo- Os associados membros da Diretoria poderdo receber remuneragéao
guando atuarem efetivamente na gestao executiva ou pela eventual prestacao de servicos
especificos ao CEEPAM, respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo
mercado na area de atuacdo do CEEPAM.

Artigo 76°- Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal ndo respondem, solidaria ou
subsidiariamente pelas obrigacdes contraidas em nome do CEEPAM em razdo de ato
regular de gestdo, desde que no limite de suas competéncias estatutarias. Entretanto,
respondem civilmente perante a associa¢do quando agirem com dolo, violacdo da lei, ou

do Estatuto Associativo.
DS
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Artigo 77°- O presente Estatuto podera sofrer alteracdo parcial ou geral por deliberagéo de
2/3 (dois tercos) dos associados fundadores e efetivos presentes a Assembleia Geral
especialmente convocada para este fim.

Paragrafo Unico- Compete a Assembleia deliberar sobre eventuais regras de transigio
gue se facam necessarias em razao de alteracdes no presente Estatuto.

(w]

Artigo 78°- O CEEPAM ¢ isento de quaisquer preconceitos ou discriminagdes relativas a
cor, raga, nacionalidade, credo religioso, classe social e concepcédo politico-partidaria ou
filosofica.

Artigo 79°- Fica eleito o foro da Comarca de Caraguatatuba, Estado de Sao Paulo, para a
discusséo e solucdo de qualguer acdo fundada neste Estatuto.

(o) (<) m@l (=) (=]

Artigo 80°- Fica eleita a Diretoria e membros do Conselho Fiscal para o exercicio 2020,
conforme ata da assembleia realizada para consolidacdo deste estatuto.

Artigo 81°- Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria, com recurso voluntario para
a Assembleia Geral.
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Artigo 82°- O presente Estatuto foi aprovado pela Assembleia Geral realizada no dia 24 de
outubro de 2020, passando a vigorar nesta data.

(el
=

Caraguatatuba, 24 de outubro de 2020

DocuSigned by:

Eduards e (ima (Ldue

4A1AECE870EF4ED...
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EDUARDO DE LIMA LEDUC

Presidente
DocuSigned by:
EE54F2E91C4534DA...

NOELLE TADEU JORGE ELIAS LEDUC

et

OAB/SP n°© 298.511

*Ultima pagina do Estatuto Social atualizado e aprovado na Assembleia Geral Extraordinaria de 24/10/2020
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Em continuidade a essa Assembleia e visando a transi¢cdo para os cargos definidos
no novo Estatuto, foram propostos e aprovados, por unanimidade, os membros para
a nova Diretoria e Conselho Fiscal

Presidente da Diretoria: Eduardo de Lima Leduc, brasileiro, engenheiro agronomo,
casado, inscrito no CPF/MF n° 447.855.346-72 e portador do RG n° 13315148-7 -
SSP/SP, residente e domiciliado a Rua Nova York, 161, apto. 202, Brooklin - Sdo Paulo-
SP, CEP 04560-000

Vice-presidente: Suzanne Leduc Bernardes Lopes, brasileira, casada, professora de
educacdo fisica, inscrita no CPF/MF n° 222.344.248-01 e portadora do RG n°
35.488.653-8 - SSP/SP, residente e domiciliada a Rua Leonardo da Vinci, 489, Jd.
Oriental - Sdo José dos Campos-SP, CEP 12236-200. Os ambos, ja eram os titulares
da Presidéncia e Vice-Presidéncia anterior, garantindo assim a continuidade das
atividades e estratégia da entidade.

Primeira Secretaria: Simone Nadur Motta Leduc, brasileira, casada, engenheira
agronoma, inscrita no CPF/MF n° 554.740.126-91 e portadora do RG n° MG -2409319 -
SSP/MG, residente e domiciliada a Rua Nova York 161, apto. 202, bairro Brooklin - Sdo
Paulo- SP, CEP 04560-000

Segunda Secretéria: Cibele Varzea Parisi, inscrita no CPF/MF n° 031.588.918-75 e
portadora do RG n° 12723437-8 - SSP/SP, brasileira, casada, terapeuta, residente e
domiciliada a Rua Dr. Milton de Souza Meirelles, 200 - Parque Continental - Sdo Paulo
- SP - CEP 05324-020.

Primeiro Tesoureiro: Jean Roberto de Lima Leduc, brasileiro, casado, marinheiro,
inscrito no CPF/MF n° 671.823.138-04, e portador do RG n°® 8183725 - SSP/SP,
residente e domiciliado na Alameda Candido Mariano da Silva Rondon, 900, Sitio do
Jacu, bairro Tabatinga - Caraguatatuba-SP - CEP 11679-151.

Segundo Tesoureiro: Rodrigo de Godoi Lopes, brasileiro, casado, fisioterapeuta,
inscrito no CPF/MF n° 223.219.178-81 e portador do RG n° 29166904-9 - SSP/SP,
residente e domiciliado a Rua Leonardo da Vince, 489, Jardim Oriental - S&do José dos
Campos, SP, CEP 12236-200.

Presidente do Conselho fiscal: José Alberto Mendes Bernardes, brasileiro,
engenheiro, casado, inscrito no CPF/MF n°® 318.541.177-34 e portador do RG n°
7724351-1 - SSP/SP, residente e domiciliado a Rua Antbnio Cara, 72 - Jardim das
Colinas, Sao José dos Campos-SP, CEP 12242-221.

Demais integrantes do Conselho Fiscal:

8.1 Ermelindo José Parisi, brasileiro, casado, empresario, inscrito no CPF/MF n°
048.945.478-05 e portador do RG n° 11011893-5, residente e domiciliado a Rua Dr.
Milton de Souza Meirelles, 200 - Parque Continental - Sdo Paulo - SP - CEP 05324-020
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8.2 Pedro Arthur Motta Leduc, brasileiro, casado, administrador de empresas, inscrito
no CPF/MF n° 344.935.118-42 e portador do RG n® MG-10073062 - SSP/MG, residente
e domiciliado a Rua Professor José Leite e Oiticica, 237, apto. 181, Vila Gertrudes - Sado
Paulo- SP, CEP 04705-080

8.3 Raissa Motta Leduc, brasileira, solteira, internacionalista, inscrita no CPF/MF
344.935.488-43 e portadora do RG n° 60225386-X - SSP/SP, residente e domiciliada a
Rua Nova York 161, apto. 202, Brooklin, Sdo Paulo- SP, CEP 04560-000.

8.4 Suplente: Natan David de Brito Diglio, brasileiro, casado, administrador de
empresas, inscrito no CPF/MF 265.864.548-16 e portador do RG n° 22734107-7 -
SSP/SP, residente e domiciliado a Rua Almeida Torres 141, apto. 93B, Aclimacéo, Séao
Paulo- SP, CEP 01530-010.

Devido a alteracdo estatutéria, todos os membros que possuiam posi¢cdes fundamentadas
no estatuto anterior, deixam o cargo na data desta assembleia e 0os novos membros,
nomeados de acordo com a estrutura organizacional do novo Estatuto, assumem as
respectivas novas posi¢cdes na mesma data.

Ao assinarem na ata desta assembleia, os participantes e os membros do corpo diretivo
anterior, dao ciéncia da rescisdo imediata dos respectivos cargos e 0S novos membros
nomeados tomam posse imediata dos cargos e cumprirdo seus mandatos por 3 (trés) anos,
até 23 de outubro de 2023, conforme o “Termo de Posse” incluido neste documento.

Ficou esclarecido que alguns cargos deixaram de existir e por consequéncia desse fato,
alguns membros do corpo diretivo anterior deixam de possuir cargos estatutarios no
CEEPAM, podendo eles, atuarem em comités e grupos de trabalho formados pela Diretoria.

Nada mais havendo a tratar, o presidente do CEEPAM, Eduardo de Lima Leduc, declarou
alterado o Estatuto do CEEPAM na forma aprovada pela Assembleia, parabenizou o novo
corpo diretivo e agradeceu os presentes.

Para constar, o secretario nomeado da referida assembleia, Jean Roberto de Lima Leduc,
lavra esta ata, que foi assinada pelos presentes, constantes da lista abaixo.

DocuSigned by:

Eduards e (ima (Ldue

Presidente: 4A1AECESTOEF4ED...
Eduardo de Lima Leduc DS
e
DocuSigned by: o
Jean. Koberde e (ima (Ldue
Secretario: FOO65AFFBBEDAF1 ...

Jean Roberto de Lima Leduc

21

=
S

IS

(ol [l [l (ol [z) (21 ) (Gl s) [l ol (o) (] [yl (&) (=)




DocuSign Envelope ID: E3991B4B-6A4C-451D-833D-C1E3F5BC6400

PARTICIPANTES

Em atendimento as orientacdes sanitarias da pandemia COVID-19, a assembleia foi, parcialmente
presencial e através da plataforma digital “Google Meet’. As assinaturas foram coletadas
digitalmente.

DocuSigned by:

| (Conanicie Xawivr du [ima (Ldue

wvoedg&ns¥avier de Lima Leduc conceicao.leduc2021@outlook.com
DocuSigned by:
2. Simone N dur7%pg@4|_.,§9%g simoneleduc@hotmail.com

DocuSigned b
g earsBermrcbAlves de Lima Leduc leducsub@gmail.com

DocuSigned by: DS
(@mm}a (rnidina Marindes Barbssa | [é
4. Amanda Guisting,Mayirke,Barbosa amandamarinho@hotmail.com

DocuSigned by:

i‘a ﬂ(,\M/S j/b th LLAML

nitaAbesge Lima Leduc lenitalleduc@gmail.com
DocuSigned by:
anne iw‘w& Bmwvw(«» iorw
6. ngca:glgr(‘eedLbed Bernaydes,Lopes lopessuzzane @gmail.com )KD(/(/
C‘EUUﬂ LEN( BERMIKDES |
eshiadegddsBernardes cleducbernarde@gmail.com
DocuSigned by:
@ose At Mundes Bumardes

8. José Alber lonies Bernardes jambernardes@terra.com.br

i DocuSigned by:
%ngMOHa Leduc pedroleduc@yahoo.com

DocuSigned by:

10. Noelle Tadeu J &%MB/SP n°298.511 noelleleduc@yahoo.com

DocuSigned by:
Qlﬁm@mﬁdﬁBrlto Diglio natan@leadsolution.com.br
DocuSigned by:
‘ an‘vﬁ;o de %Jo? iolndr
12 %ggg ode. £3000iE0PRS rodrigo_dgl@hotmail.com
ndssmokbottad.educ raissa leducl@hotmail.com
DocuSigned by:
7 . .
B Qlwo iwa Mueller o _
14. L[;})/(!E)Sigrtlevwég 18 304r0. liviomiles@hotmail.com
l NM Metta (L duc
—Nadtrabsaviotia Leduc nathalyleduc@gmail.com

DocuSigned by:

16. Cibele A ALER RebiBhasss.. ki.belle@hotmail.com
‘Emwhwh José Parise _ .
reslingolese Parisi eparisel@hotmail.com
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Termo de Posse / § -

1- Eduardo de Lima Leduc, engenheiro agronomo, casado, inscrito no CPF/MF n°
447.855.346-72 e portador do RG n°13315148-7 - SSP/SP, residente e domiciliado & Rua
Nova York, 161, apto. 202, bairro Brooklin - S&do Paulo- SP, CEP 04560-000, confirma a
sua posse, como Presidente da Diretoria do CEEPAM, para periodo de 3 anos, a contar
da data desta assembleia, até 23 de outubro de 2023.

DocuSigned by:

Cluardo Ju ima. dp

A AECERTOEEAED, ardo de Lima Leduc- eduardo.leduc@agmail.com

2- Suzanne Leduc Bernardes Lopes, brasileira, casada, professora de educacéao fisica,
inscrita no CPF/MF n° 222.344.248-01 e portadora do RG n° 35.488.653-8 - SSP/SP,
residente e domiciliada a Rua Leonardo da Vinci, 489, Jd. Oriental - Sdo José dos Campos-
SP, CEP 12236-200, confirma a sua posse, como Vice-presidente da Diretoria do
CEEPAM, para periodo de 3 anos, a contar da data desta assembleia, até 23 de outubro
de 2023.

DocuSigned by:
AAAAAAAAAAAAAAA Suzanne Leduc Bernardes Lopes- lopessuzzane@gmail.com

3- Simone Nadur Motta Leduc, brasileira, casada, engenheira agrénoma, inscrita no CPF/
MP, n° 554740126-91 e portadora da cédula de identidade do RG. MG -2409319 - SSP/MG,
residente e domiciliada a Rua Nova York 161, apto. 202, Brooklin, em Sao Paulo-SP, CEP
04560-000, confirma a sua posse como Primeira Secretaria para o periodo de 03 anos, a
contar da data desta assembleia, até 23 de outubro de 2023.

DocuSigned by:

Simone Nador Motta é‘lﬁ’f‘éne Nadur Motta Leduc- simoneleduc@hotmail.com

N\——72CFC424D497425...

4- Cibele Varzea Parisi, inscrita no CPF/MF n° 031.588.918-75 e portadora do RG n°
12723437-8 - SSP/SP, brasileira, casada, terapeuta, residente e domiciliada a Rua Dr.
Milton de Souza Meirelles, 200 - Parque Continental - Sdo Paulo - SP - CEP 05324-020,
confirma a sua posse como Segunda Secretaria, para o periodo de 03 anos, a contar da
data desta assembleia, até 23 de outubro de 2023.

DocuSigned by:
E nnnnnnnnnnnnnnn Cibele Varzea Parisi: ki.belle@hotmail.com
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5- Jean Roberto de Lima Leduc, brasileiro, casado, marinheiro, inscrito no CPF/MF n°
671.823.138-04, e portador do RG n° 8183725 - SSP/SP, residente e domiciliado na
Alameda Candido Mariano da Silva Rondon, 900, Sitio do Jacu, bairro Tabatinga -
Caraguatatuba-SP - CEP 11679-151, confirma a sua posse como Primeiro Tesoureiro,
para o periodo de 03 anos, a contar da data desta assembleia, até 23 de outubro de 2023.

DocuSigned by:
l Juaun. Folnrty j’b Umﬁe(évr‘%l%berto de Lima Leduc — email: jeandosmares@gmail.com

FOO6SAFFBBEBAF—

6- Rodrigo de Godoi Lopes, brasileiro, casado, fisioterapeuta, inscrito no CPF/MF n°
223.219.178-81 e portador do RG n° 29166904-9 - SSP/SP, residente e domiciliado a Rua
Leonardo da Vince, 489, Jardim Oriental - Sdo José dos Campos, SP, CEP 12236-200,
confirma a sua posse como Segundo Tesoureiro, para o periodo de 03 anos, a contar da
data desta assembleia, até 23 de outubro de 2023.

DocuSigned by:

Lodrigo de Godo Lo
iy P 7 Rggﬁigo de Godoi Lopes: rodrigo_dgl@hotmail.com

CERERCTAEAA A LD

7- José Alberto Mendes Bernardes, brasileiro, engenheiro, casado, inscrito no CPF/MF
n° 318.541.177-34 e portador do RG n°® 7724351-1 - SSP/SP, residente e domiciliado a Rua
Antdnio Card, 72 - Jardim das Colinas, Sdo José dos Campos-SP, CEP 12242-221,
confirma a sua posse como Presidente do Conselho fiscal, para o periodo de 03 anos, a
contar da data desta assembleia, até 23 de outubro de 2023.

DocuSigned by:
DO§6 ﬂU«w{o M&%Wjﬁendes Bernardes: jambernardes@terra.com.br

D OEAGLAD

8- Ermelindo José Parisi, brasileiro, casado, empresario, inscrito no CPF/MF n°
048.945.478-05 e portador do RG n° 11011893-5, residente e domiciliado a Rua Dr. Milton
de Souza Meirelles, 200 - Parque Continental - Sdo Paulo - SP - CEP 05324-020, confirma
a sua posse como Membro do Conselho fiscal, para o periodo de 03 anos, a contar da
data desta assembleia, até 23 de outubro de 2023.

——DocuSigned by:

‘EMWUVLJD JOSé PE:f’melindo José Parisi: eparisel@hotmail.com

F46661885F12494...
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9- Pedro Arthur Motta Leduc, brasileiro, casado, administrador de empresas, inscrito no
CPF/MF n° 344.935.118-42 e portador do RG n° MG-10073062 - SSP/MG, residente e
domiciliado a Rua Professor José Leite e Oiticica, 237, apto. 181, bairro Vila Gertrudes -
Séo Paulo- SP, CEP 04705-080, confirma a sua posse como Membro do Conselho fiscal,
para o periodo de 03 anos, a contar da data desta assembleia, até 23 de outubro de 2023.

DocuSigned by:
(— ‘ Pedro Arthur Motta Leduc: pedroleduc@yahoo.com

\—— 06E497BC2D464FS...

10- Raissa Motta Leduc, brasileira, solteira, internacionalista, inscrita no CPF/MF
344.935.488-43 e portadora do RG n° 60225386-X - SSP/SP, residente e domiciliada a Rua
Nova York 161, apto. 202, bairro Brooklin, Sdo Paulo- SP, CEP 04560-000, confirma a sua
posse como Membro do Conselho fiscal, para o periodo de 03 anos, a contar da data
desta assembleia, até 23 de outubro de 2023.

DocuSigned by:
(— Raissa Motta Leduc: raissa leducl@hotmail.com
L2D8AF3BO7C7D4C4,..

11- Natan David de Brito Diglio, brasileiro, casado, administrador de empresas, inscrito
no CPF/MF 265.864.548-16 e portador do RG n°® 22734107-7 - SSP/SP, residente e
domiciliado a Rua Almeida Torres 141, bairro Aclimacgéo, apto. 93B, Sao Paulo- SP, CEP
01530-010, confirma a sua posse como Suplente do Conselho fiscal, para o periodo de
03 anos, a contar da data desta assembleia, até 23 de outubro de 2023.

(DocuSigned by:
(—f ——— Natan David de Brito Diglio: natan@Ieadsolution.com.br

LDSF‘E]DSSCC4CF4FC...
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Edital de Convocacéo

Pl
\ Pizzh lnh ann cnln @ u u\puu brasilelra
Delivery
Centro - 38831921,
s Massaguacy - 38841384
h e & (12} 996410158

DISTRIBUY CAQ GRATUITANAS CIDADES DE CARAGUATATUBA, UBATUBA, STOSEBASTLIOE ILHA BELL
Car ba, 08 de bro de 2020 E-mail editor@noroestenews.com.br  Site - huttpoww.noraestenews.combr - ANOXXIIIN® 1.167 ]

Lider

Imoveis Caragua

CRECT 20770

Locagdo e Venda

Operagao impede invasao de area no
Parque Estadual da Serra do Mar

Caraguatatuba completa 30 dias
com taxa de ocupacao de leitos
abaixo de 40%

Fundo Social de Caragua
promove Bazar Solidario nos
dias 8 e 9 de outubro

Parlamento Europeu aprova
meta de reduzir emissao de
gases até 2030

R$150.000,00

Cas3 com 2 dormitérios,

Baduca b
Filho ‘

15

Prefeito Aguilar Junior
Vice José Ernesto

DocuSigned by: DS
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CRECI 26535)

MDC

CoMSWTORES IMCBILIARINS ASSCOANCS

(12) 98126-8800®

Av. Manoel Sevarino de Castro, 176
Barranco Alta - Porte Novo

o-mail: atendimento@mdeimoveis.com.br
site: www.mdcimoveis.com.br

MDC 0336

CASA - VENDA
3DORMS, SENDO
3SUITES
2 VAGAS
1 SALA
RS 390.000
JARDIM BRITANIA

NDC 0385
CASA - VENDA
3 DORMS. SENDO
1 SUITE -

4 VAGAS
R$ 380.000
MASSAGUACU

08 de outubro de 2020

~ MDC 1388
CASA - VENDA

MDC 14
CASA2DOR. -
PODE SERFINANC‘
R$ 230.000
JARDIN DAS
CAIVOTAS

1 SUITE - POiJE SER

4 VAGAS - 2 COB,
R$800.000
SUMARE

FINANC. . 1 VAGA
RS 230.000 _
MASSAGUAGU

ALUGO KITINETS
NO CENTRO C/ E SEM
MOBILIA.
ARUAN PROXIMO A
FACULDADE S/MOBILIA
FONE: (12) 98130-5959
CRECI: 42542

ALUGA Kitnet no
Barranco Alto R$730,00
mobiliado para uma pes-
so0a ou casal sem crian-
¢as e animais. Com agua,
luz, IPTU e SKY incluso.
Tratar (12) 99205-7829 c/
Marli

ALUGA-SE sala no
Condominio  Caragua
Profissional Center/ (12)
98114-0022

VENDO Chacara
no Pouso Frio/ beira da
represa. Mil metros R$ 60
mil e 500metros R$30 mil/
Tratar (12) 99118-2295 ¢/
José

PROCURO EM-
PREGO para limpar
quintal e jardim/ 98230-
0553

Vendo terreno 1.000m*
murado e aterrado c/projeto
aprovado de 10 sobrados
na Rua Cristovao de Barros/
um quarteirdo da Pizzaria
Lunamar/ avaliado em R$
550.000,00 mas aceito con-
tra oferta (12) 99660-2700
com Flavio

PROCURO trabalho de

Mary Help
DIARISTAS E MENSALISTAS
DIARISTAS e
EMPREGADAS DOMESTICAS
Vagas para inicio imediato em Caraguatatuba
(todas as regioes).

Necessario fer experiéncia e
telefones de referéncia.

Contato para entrevista whatsApp
(12) 988151996

vendedora/ atendente/ ou
vaga que estiver disponiv-
ell (12) 99737-8723

VAPAPESCA SO
R$OMIL 2 dorm/ sla/
coz/ we/ 6timo local/ ZAP
98187 8636

M. DO ALGODAO
R$50MIL/ LOTE 360M?/
ESCRITURADEFINITIVA/
ZAP 98187 8636

CURSO PREPARATORIO

CANDIDATOS A VEREADOR 2020
com Pedro Monte-Mor
VENMHA SE PREPARAR

PARA A CAMPANHA
OE 2020

EDITAL DE CITACAO

Processo Digital n°; 1007471-36.2018.8.26.0126
Classe - Assunto: Usticapido - Usucapizo Extraordindria
Requerente: Ana Maria Gabos de Campos

Prioridade Idoso

3 Vara Civel3® Vara Civel

EDITAL DE CITAGAO - PRAZO DE 30 DIAS, expedido nos autos da Agio
de Usucapido,

PROCESSO N 1007471-36.2018.8.26.0126

O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 3° Vara Civel, do Foro de Caraguatatuba,
Estado de Sao Paulo,

Dr(a). PAULO GUILHERME DE FARIA, na forma da Lei,etc.

FAZ SABER a(0) a todos quantos virem o presente ou dele conhecimento
tiverem, réus ausentes, incertos, desconhecidos, eventuals interessados,
bem como seus conjuges elou sucessores, que Ana Maria Gabos de Cam-
pos e Pedro Lus Cardoso de Campos, ajuizou(ram) agao de USUCAPIAO,
visando regularizar o dominio sobre o imdvel localizado na Avenida Virgem,
Baio Getuba, na Praia do Massaguagy, Caraguatatuba/SP, identiicagéo
municipal sob o n° 06.104.010, Lote 10 da Quadra 31, do Loteamento: O
Capricdrnio, descrito e caracterizado na matricula n° 52.557 do Cartdrio de
Registro de Imoveis de Caraguatatuba/SP, alegando posse mansa e paci-
fica no prazo legal. Estando em termos, expede-se o presente edital para
citagao dos supramencionados para, no prazo de 15 (quinze) dias iteis, a
fluir apés o prazo de 30 dias. Nao sendo contestada a agao, 0 réu ser con-
siderado revel, caso em que sera nomeado curador especial. Serd o pre-
sente e, por extto, afado e ublado 1a o da i NADAATS

Dad 205 02 de agosto de 2019,

VAGAS LIMITADAS

Maiores Informacgoes
(12) 99714-4217
lornalistopedromentemerdgmall.com
INSCREVA-SE AGUI!

EDITAL DE CONVOCAGAO

O CEEPAM - Centro Educaclonal e Ecologl
co de Protegio Ambi

IMPERDIVEL
VD dtimo lote no Britania
(V. Ceedanica) 500m?, murada e
aterrado, 200m da praia, ditos ok,
Fara vender urgente R$195.000
bem abaixo do mercado

TT.99622-9797 Whatsapp)

Geral ia, para ca do Estatuto.
Sendo a primeira chamada as 14:00 hs, e a segunda as
14:30hs; no dia 24 d bro de 2020, no Sitio do Jacu
Alameda Candido Mariano da Silva Rondon 900. S|

tio do Jacu - Praia Tabatinga - Caraguatatuba. SP.
Caraguatatuba, 07 de outubro de 2020.
Eduardo de Lima Leduc
Presidente

APAE
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CARAGUATATUBA
CNPJ 48.672.323/0001 - Inscrigéo Municipal 1.429 - C.N.S.S. 23002.004234/88-16 de 13/12/88
Lei de Utilidade Publica Municipal n° 1.039 de 30/08/77 - Lei de Utilidade Publica Estadual n° 2.575 de 30/12/80.
Lei de Utilidade Publica Federal n° 6.126/90-75-
Filiada a Federagao Nacional das APAES sob o n° 301
Certificado de Entidade de Fins Filantropicos n° 28996.016308/93-76-09/12/94
(12) 3883-2743 - Av. Bahia, 633, Indaia CEP 11665-060 C: - Email.

EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA PARA ELEIGAO DA DIRETORIA EXECUTIVA,

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO E CONSELHO FISCAL DA APAE
DE CARAGUATATUBA - SP

A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (Apae) de Caraguatatuba,
com sede em Caraguatatuba, na Avenida Bahia, n°633, bairro Indaia, através de sua
Diretoria Executiva, devidamente representada por seu Administrador Provisrio Sr
(a). Sénia Maria Vitor, CONVOCA através do presente edital, todos os associados es-
peciais e contribuintes da Apae, para Assembleia Geral Ordindria, que sera realizada
na sede da Apae, as 10 horas, do dia 12 de novembro de 2020, com a seguinte ordem
do dia:

1- Apreciac&o e aprovagao do relatério de atividades da gestéo 2020

2- Apreciagao e aprovagao das contas dos exercicios 2020, mediante parecer
do Conselho fiscal;

3- Eleigéo da Diretoria Executiva, Conselho de Administragéo e Conselho Fis-
cal da Apae de Caraguatatuba, em cumprimento ao disposto no artigo 25, inciso Ill, e
26 do Estatuto padrdo da Apae de Caraguatatuba.

4- Ainscricdo das chapas candidatas devera ocorrer na Secretaria da Apae
até 20 (vinte) dias antes da eleigdo, que se realizara dentre as chapas devidamente
inscritas e homologadas pela comisséo eleitoral. (Art.58, inciso |, do Estatuto padréo
da Apae).

Somente poderdo integrar as chapas os associados especiais que compro-
vem a matricula e a frequéncia regular ha pelo menos 01 (um) ano nos programas
de atendimento da Apae, e os associados contribuintes, exigindo-se, destes, serem
associados da Apae ha, no minimo, 01 (um) ano, estarem quites com suas obrigacées
sociais e financeiras, e terem, preferencialmente, experiéncia diretiva no Movimento
Apaeano. (Art. 58, inciso Il, do novo Estatuto padrao das Apaes).E vedada a participa-
¢éo de funcionarios da Apae na Diretoria Executiva, no Conselho de Administragéo e
no Conselho Fiscal, com vinculo empregaticio direto ou indireto (art. 58, inciso VI, do
novo Estatuto das Apaes).

A Assembleia Geral instalar-se-4 em primeira convocagéo as 10:30 horas,
com a presenga da maioria dos associados e, em segunda convocagéo, com qualquer
namero, meia hora depois, ndo exigindo a lei quérum especial (Art. 24, inciso 2°, do
novo Estatuto padrao das Apaes).

Caraguatatuba, 06 de outubro de 2020.

Sénia Maria Vitor
Administradora Proviséria da Apae

DocuSigned by:

Eduards e (ima (Ldue
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